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 гр. Бургас, ул. “Христо Ботев” 42 

 
 тел./факс 817690 - директор 

 0885782294- зам. директор        web: http://ivazov-burgas.com 
 817693- канцелария         e-mail: info-200227@edu.mon.bg 

 

   УТВЪРЖДАВАМ: 

   ВИКТОР ГРИГОРОВ 

   /ДИРЕКТОР/ 

 

ПЛАН  ЗА ДЕЙСТВИЕ, ФИНАНСИРАНЕ И ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ  НА       

СТРАТЕГИЯТА НА СУ „ИВАН ВАЗОВ“ – БУРГАС ЗА ПЕРИОДА 2023/2028 

ГОДИНА 

Планът за реализация на Стратегията за развитие на  СУ „Иван Вазов, град Бургас е съгласуван с целите на 

Стратегията на Европейския съюз за интелигентен, устойчив и приобщаващ растеж „Европа 2020“, 

Стратегическата рамка за развитие на образованието, обучението и ученето в Република България (2021 – 

2030), Националната стратегия за учене през целия живот за периода 2014 – 2020г., със Закона за 

предучилищното и училищно образование и конкретно с Държавните образователни стандарти по член 22 от 

ЗПУО.  

 

 
 

№ Дейности Финансиране Отговорник Срок 

 

 

 

 

 

1. 

Стратегическа цел 1: 

Повишаване на 

качеството на 

образованието: 

 

Тематично планиране на 

учебния материал, 

съобразен с ДОС и 

учебния план на 

училището. Разпределяне 

на съотношението на 

уроците за нови знания 

към тези за 

затвърдяване съгласно 

изискванията на ДОС за 

общообразователната и 

 

 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

 

ЗДУД 

Педагогичес

ки 

специалисти 

 

 

 

 

 
Септември 2023/ 
2024/2025/2026/2

027/2028 г. 
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професионална 

подготовка  и ДОС за 

оценяването 

 

 

2. 

Осигуряване на 

достъп до електронни 

ресурси, 

самостоятелно 

изготвяне на 

дидактически 

материали за 

демонстрация, 

набавяне на 

инструментариум за всяка 

тема 

 

 

Делегиран 

бюджет 

 

ЗДУД 

Педагогичес

ки 

специалисти 

 
Септември 2023/ 
2024/2025/2026/2

027/2028 г. 

 

 

 

 

 

3. 

Споделяне на ефективни 

практики 

Използване на споделените 

практики в урочни 

единици на колеги 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

ЗДУД 

Педагогичес

ки 

специалисти 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

4. 

Индивидуално 

консултиране при 

установяване на дефицити 

или нужда от подкрепа за 

напреднали ученици 

 

 

Делегиран 

бюджет 

 

ЗДУД 

Педагогичес

ки 

специалисти 

По установен 
график през  
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

5. Стратегическа цел 2: 

Патриотично възпитание, 

формиране на национално 

самосъзнание и 

общочовешки ченности: 

 

Включване на децата и 

учениците в различните 

национални програми на 

МОН, както и в различни 

Европейски проекти 

По програми и 

проекти, 

делегиран 

бюджет 

Училщно 

ръководство 

Педагогически 

специалисти 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 
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6 

Отбелязване на 

годишнини на видни 

български писатели, 

исторически личности и 

интелектуалци, както и 

национални събития, на 

училищни, класни и 

извънучилищни 

тържества: за деня на 

народните будители, 

рождението на Христо 

Ботев, годишнината от 

гибелта на Апостола на 

свободата Васил Левски, 

националния празник на 

България – 3 март, деня 

на българската просвета и 

култура – 24 май, деня на 

Ботев и падналите за 

свободата на България – 2 

юни. 

Организиране и участие в 

различни тържества и 

благотворителни базари за 

Коледа и Великден. 

 

 

 

 

 

 

 

Делегиран 

бюджет 

 

 

 

 

 

 

Педагогически 

специалисти по 

история и 

литература 

Класни 

ръководители 

Педагогически 

съветник 

 

 

 

 

 

 

 

Ежегодно на 
съответните 
дати през 2023/ 
2024/2025/2026/2

027/2028 г. 
 

7. Стратегическа цел 3: 

Осигурявяне на условия 

за физическа активност и 

участие в спортни 

дейности 

 

Изграждане и оборудване 

на фитнес зала за 

провеждане на часове по 

ФВС, сформиране на 

отбор по футбол и отбор 

по волейбол. 

Делегиран 

бюджет 

Училищно 

ръководство 

Учители по ФВС 

Октомври 2023 

година 
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8. Ежеседмични участия в 

тренировки и спортни 

игри по НП „Заедно в 

изкуствата и спорта“. 

Организиране на спортни 

състезания и турнири. 

По НП „Заедно в 

изкуствата и 

спорта“, 

делегиран 

бюджет 

Треньори и 

учители по ФВС 

До края на 

програмата 

 

 

9. 

Стратегическа цел 4:  

Гражданско, здравно, 

екологично и 

интеркултурно 

образование 

 

Обучение в часа на класа 

за придобиване на 

компетентностите, 

свързани с гражданското, 

здравното, екологичното и 

интеркултурното 

образование 

 

 

Не се изисква 

 

ЗДУД 

Педагогичес

ки 

специалисти 

 

 

Постоянен 

10 Участие на учениците в 

проекти на регионалните 

НПО и дейностите на 

ММЦ, гр. Бургас, за 

придобиване на 

компетентности, свързани 

с гражданското, 

здравното, екологичното и 

интеркултурното 

образование. 

Национални 

проекти и 

програми 

Класни 

ръководители 

Педагогически 

съветник 

Постоянен 

11 Стратегическа цел 5: 

Механизам за съвместна 

работа с институциите по 

обхващане и включване в 

системата на 

предучилищното и 

училищното образование 

на деца и ученици в 

задължителна 

предучилищна възраст 

 

Делигиран 

бюджет Психолог 

Педагогически 

съветник 

Педагогически 

специалист 

Ежегодно 
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Участие в екип по обход 

по Механизъм за 

съвместна работа с 

институциите по 

обхващане и включване в 

системата на 

образованието в 

задължителна 

предучилищна и 

училищна възраст. 

12 Провеждане на 

информационна кампания 

за уязвимите групи и 

необходимостта от 

приобщаване, 

толерантност и 

добронамереност; 

повишаване интереса на 

учениците към работата в 

екип чрез участие в 

училищни мероприятия и 

кампании. 

Не се изисква 
Училищно 

ръководство, 

психолог и 

педагогически 

съветник 

През учебната 

2023/2024 г. 

13  

Стратегическа цел 6: 

Предоставяне на равни 

възможности за обучение 

и възпитание 

 

Работа по национални 

програми и проекти, като 

мярка за осигуряване на 

равен достъп до 

образование и 

възможности за 

приобщаване на 

учениците от уязвимите 

групи. 

По 

националните 

програми, 

делегиран 

бюджет 

Училищно 

ръководство, 

психолог и 

педагогически 

съветник 

През учебната 

2023/2024 г. 

14 Включване на 

родителската общност за 

повишаване на 

активността й и 

сътрудничество с 

училищното ръководство 

и класните ръководители 

По проект 

„Успех за теб“ и 

делегиран 

бюджет 

Училищно 

ръководство и 

социален 

работник 

От 2023 до 

2028г. 



6 
 

 

 

15 

 

Ранно оценяване на 

потребностите и 

превенция на 

обучителните затруднения 

на децата и учениците; 

Дейности за превенция на 

насилието и преодоляване 

проблемното поведение;  

Делегиран 

бюджет, ВПРЗ 

 

ЕПЛР Постоянен/еже
годно-2023/ 

2024/2025/2026/

2027/2028 г. 

 

 

 

 

 

 

 

16 

Стратегическа 

цел 7-

Приобщаване на 

децата и 

учениците 

 

Изграждане на 

взаимоотношени

я на 

партньорство между 

учителите и учениците; - 

Подкрепа за 

личностно развитие на 

детето и ученика 

Изграждане на позитивен 

организационен климат; - 

Утвърждаване на 

позитивна дисциплина; - 

Развитие на училищната 

общност. /174, ал.2 от 

ЗПУО/; Превенция на 

обучителните трудности и 

ранно отстраняване на 

риска от тях. 

 

 

 

 

 

 

 

Не се изисква 

Директор, 

Заместник- 

директор,Пси

холог,Педаго

гически 

съветник 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 
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17 

Стратегическа цел 8 

Противодействие на 

тормоза и насилието 

 

Дейности за преодоляване 

на агресията в училище - 

На ниво паралелки; - Чрез 

формите на ученическото 

самоуправление; 

- Чрез изяви в училищните 

медии; - Чрез проекти и 

програми; - Чрез съдействие 

от компетентни органи. - 

Чрез 

партньорство с 

институции- кариерно 

ориентиране и 

консултиране; - 

превантивна, диагностична, 

рехабилитационна, 

корекционна и 

ресоциализираща работа с 

ученици; - педагогическа и 

психологическа подкрепа; 

Създаване на подкрепяща 

среда за ученици, склонни 

към насилие и агресия; 

 

Делегиран 

бюджет 

Заместник- 

директор, 

Психолог, 

Педагогичес

ки съветник 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

 

18 

Включване на учениците в 

дейности за кариерно 

ориентиране 

 

 

 

Не се изисква 

Заместник- 

директор, 

Психолог , 

Педагогичес

ки съветник 

Класни 
ръководители 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

 

 

19 

Участие на учениците в 

открити уроци, лекции, 

семинари и тренинги, 

съвместно с МКБППМН и 

Съвета по наркотични 

вещества. 

Не се изисква Класни 

ръководители 

и 

педагогически 

съветник 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 



8 
 

 

 

 

 

20 

Тренинг за повишаване на 

социално-емоционалните 

умения в ученето и 

формиране на базови умения 

за реакция при кризисни 

ситуации. 

 

 

 

По проекта 
 

Училищно 

ръководство и 

педагогически 

съветник 

 

2023 г. 

 

 

 

21 Стратегическа цел 9:  

Превенция на риск за 

ранното отпадане от 

системата на училищното 

образование 

 

Дейности за превенция на 

риск за ранното отпадане от 

системата на училищното 

образование, осигуряващи 

редовно посещение на 

училище и пълноценно 

участие на децата и 

учениците в образователния 

процес. 

 

 

 

 

 

 

По проект 

„Успех за теб“ 
Социален 

работник 

2023-2027 

година 

 

 

 

22 

Индивидуално 

консултиране на ученици 

по проблеми свързани с 

тяхното поведение, с 

взаимоотношенията с 

връстници, родители, 

учители или с психичното, 

личностното и 

интелектуалното им 
развитие. 

Делегиран 

бюджет 
Психолог, 

Педагогичес

ки съветник 

Класни 

ръководители 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

24 Кандидатстване като Проект за 

изграждане на 

СТЕМ-среда 

 2024 г. 
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 иновативно училище за 

разширяване на 

иновациите чрез 

изграждане на STEM 

среда с интегрирано 

обучение в училището и 

доброволчески 

инициативи. 

 Директор 

ЗДУД  

 

 

 

 

 

23 

Разработване и 

утвърждаване на 

Правилник за осигуряване 

на здравословни и 

безопасни условия на 

обучение, възпитание и 

труд (ПОЗБУОВТ). 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

ЗДУД 

 

 

Ежегодна 

актуализация 

 

 

 

24 

Изграждане на вътрешна 

информационна система за 

разпространяване на 

информация, свързана с 

дейността на училището – 

фейсбук страница, 

електронен дневник, сайт 

Делегиран 

бюджет 
 

Кабинет ИКТ; 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

 

 

 

25 

Разработване и 

утвърждаване на програми 

за провеждане на 

инструктажи по 

безопасност и здраве при 

работа и обучение и на 

инструкции за 

безопасност при работа и 

обучение, пожарна 

безопасност, безопасност 

на движението по 

пътищата, за 

безопасност при зимни 

условия. 

 

 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

Домакин 

 

 

 

 

 

 

Ежегодна 

актуализация 

 

 

26 

Разработване и 

утвърждаване на План за 

защита при бедствия и 

аварии 

 

 

Не се изисква 

 

Домакин и 

Комисия 

 

 

Ежегодна 

актуализация 

 

 

27 

Разработване и 

утвърждаване на План за 

пожарна 

безопасност и План за 

евакуация. 

 

 

Не се изисква 

Комисия Ежегодна 

актуализация 
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28 

Постоянно осигуряване на 

училищната аптечка с 

медикаменти, разтвори, 

превързочни материали и 

други за оказване на 
долекарска помощ. 

 

 

Делегиран 

бюджет 

 

мед. 

сестра; 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

 

 

29 

Извършване на редовни 

проверки на изправността 

на електрическите, 

отоплителните и 

вентилационни инсталации, 

на уредите и съоръженията 

във физкултурните салони и 

на спортните площадки, с 

цел 

недопускане на злополуки 

и инциденти. 

 

 

 

 

Делегиран 

бюджет 

Работник 

подръжка 

 

 

 

Постоянен-
2023/2024/2025/
2026/2027/2028 
г. 

 

 

 

 

 

 

 

30 

Провеждане на 

инструктажи на 

учениците по безопасност 

на движението по 

пътищата; за безопасно 

обучение и 

работа в класната стая, 

кабинетите по химия, 

физика, биология, 

информационни 

технологии, технологии и 

предприемачество, във 

физкултурния салон, 

спортните площадки и 

общите закрити части на 

сградата на училището; за 

пожарна 

безопасност; за 

безопасност при зимни 

условия. 

 

 

 

 

 

 

 

Не се изисква 

 

Класните 

Ръководители 

и  

домакин 

 

Ежегодно в 

началото на и 
по време на 

учебната 

година 

 

31 

 

Разработване и 

утвърждаване на план за 

дейности за БДП. 

 

Не се изисква 

ЗДУД 

Комисия по 

БДП 

 

Ежегодно 

 

 

 

32 

 

 

 

Разработване и 

утвърждаване на план за 

сигурност. 

 

 

 

Не се изисква 

 

 

 

ЗДУД 

 

. 

Ежегодна 

актуализация 
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33 

Провеждане на мероприятия 

по безопасност на 

движението по пътищата с 

участие на 
родителите на учениците. 

 

Делегиран 

бюджет 

Комисия по 

БДП и класни 

ръководители 

 

Ежегодно 

 

 

33 

Провеждане на 

информационни дни и 

тематични часове по 

безопасност на движението 

с представители на 

полицията. 

 

Делегиран 

бюджет 

 

 

Комисия по БДП 

и класни 

ръководители 

 

 

Ежегодно 

 

 

34 

Осигуряване на 

материално технически 

условия за провеждане на 

обучението по БДП. 

Делегиран 

бюджет и 

средства, 

отпуснати по 
проекти 

 

Директор и  

комисия по 

БДП 

 

При 

необходимост. 
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