
Средно училище      
„Иван Вазов“ 

Град Бургас



Информация за институцията:
Общ брой ученици: 450
Предлагани професии: 
✓ Извършване на термални процедури в балнеологични и
други възстановителни центрове - от учебната 2017/2018 г.
✓ Асистент на лекар по дентална медицина -от учебната

2021/2022 г.

Нови наименования от учебната 2025/2026 г.:
➢ Балнеологични и възстановителни процедури
➢ Асистиране в денталната медицина





“Развитие на дуалната система на обучение 

в СУ „Иван Вазов“, гр. Бургас в подкрепа изграждането на нов модел на здравни грижи 

за деца в Югоизточен район (ЮИР)”

Бенефициент: СУ „Иван Вазов“, гр. Бургас

Период за изпълнение на проекта: 2025–2029

Оперативна програма: Програма „Образование“ 2021–2027

Общ бюджет на проекта:  549 991 лв. 

Име на проекта:





Контекст на проектната дейност

❖ Недостиг на среден медицински персонал
в Югоизточен район;

❖ Нужда от модерно и практико-
ориентирано обучение;

❖ Дуалната система като част от решението
на недостига на среден медицински
персонал.





Основна цел на проекта:

● Подобряване на качеството и ефективността на
професионалното образование;

● Образователни и практически мерки за повишаване на
качеството и приложимостта на професионалното
образование, насочено към нуждите на пазара на труда;

● Подготовка на млади специалисти в сферата на
здравеопазването;

● Развитие на дуалната система на обучение като
ефективен инструмент за подготовка на млади
специалисти в сферата на здравеопазването и
преодоляване на недостига на среден медицински
персонал.





Специфични цели на проекта:
● Повишаване на привлекателността и дела на дуалната форма на обучение

в СУ „Иван Вазов“ чрез въвеждане на нови специалности и реална
практическа подготовка;

● Подобряване на сътрудничеството между училището и работодателите за
повишаване качеството на обучението;

● Адаптиране на ПОО към динамиката на пазара на труда и изискванията на
дигиталната икономика;

● Насърчаване на ранното кариерно ориентиране и мотивацията за учене и
професионално развитие;

● Развитие на човешкия капитал чрез прилагане на иновативни
образователни технологии и съвременни практики в обучението.



Основни дейности, свързани с 
обучението на ученици



➢ Допълнителна професионална подготовка и пробно
стажуване на 250 ученици  от специалностите „Асистент на
лекар по дентална медицина“ и „Извършване на термални
процедури в балнеологични и възстановителни центрове“;

➢ Обучения на учители и наставници: Ще се организират
квалификационни и практически обучения за учители по
професионална подготовка и наставници. Програмите ще
включват стажуване в партниращи предприятия, развиване
на умения за работа в цифрова среда, прилагане на
иновативни педагогически методи и супервизия;

➢ Допълнителни занимания по чужди езици и професионални
дисциплини за ученици от двете специалности;



➢ Актуализиране на учебното съдържание: Рзработване и
внедряване на нови учебни материали и помагала, отразяващи
съвременните изисквания на здравния сектор и дигиталната
икономика. Съдържанието ще се фокусира върху дигитални,
зелени и ключови компетентности, както и върху изграждане на
практически умения за професиите на XXI век;

➢ Информационни кампании и кариерно ориентиране: Ще бъдат
реализирани кампании за популяризиране на дуалното обучение
сред ученици, родители, работодатели и обществото.
Предвиждат се Дни на отворените врати, демонстрации,
състезания по професии, Road Show инициативи и
индивидуални кариерни консултации. Кампанията има за цел да
стимулира интереса към професиите в здравния сектор и да
увеличи броя на учениците, избиращи дуалната форма на
обучение.



● Устойчиво развитие;
● Използване на рециклирани материали и прилагане на

екологично отговорни практики. Проектът насърчава

социалното включване и равния достъп до образование;
● Равни възможности и недопускане на дискриминация;
● Всички дейности са достъпни за участници без оглед на

пол, етническа принадлежност, религия, възраст или

увреждане. Акцентът е върху индивидуалните способности
и интереси на учениците;

● Равенство между половете;
● Гарантирано е равнопоставено участие на представители

от двата пола в целевите групи и в управлението на

проекта. Изборът на участници се основава единствено на

компетентност и мотивация.

Приносът към хоризонталните принципи на 
Програма „Образование“ 2021–2027





Очакван ефект от 
изпълнението на проекта:
• Повишаване на практическата подготовка и заетостта

на младите хора чрез реален професионален опит;

• По-добра връзка между образование и бизнес –
работодателите ще имат достъп до квалифицирани
кадри с доказани умения;

• Утвърждаване на нови медицински специалности в
средното образование: „Парамедик“ и „Здравен
асистент“;

• Повишаване квалификацията на учителите и
наставниците, съобразно дигиталните и зелени
тенденции в икономиката;

• Устойчиво развитие на дуалното обучение и
изграждане на модел, приложим и в други училища от
региона.



Организиране на 
информационни 

кампании
❖ Информационни кампании и кариерно ориентиране за

повишаване на привлекателността и увеличаване дела на

дуалната система на обучение в ПОО;

❖ Провеждане на информационни кампании сред

работодатели;

❖ Провеждане на информационни кампании сред родители,

ученици и широката общественост;

❖ Организиране и провеждане на състезания по професии;

❖ Организиране и провеждане на демонстрационни събития,

дни на отворените врати, дни на професиите за представяне

на успешни примери от практиката;

❖ Кариерно ориентиране на ученици.
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• „Профилактика, 
рехабилитация и отдих“ ЕАД –
клон Източен

• Дентален център „ЦИЕН-1“ 
ЕООД

• МДЦ „Суис Дентапрайм“ ЕАД

• Други дентални лечебни и
рехабилитационни заведения

Асоциирани 
партньори по проекта

http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr


Очаквани резултати

Реален
професионален
опит и по-висока

заетост Нови медицински
специалности

(„Парамедик“, „Здравен
асистент“)

Повишена
квалификация
на учители и
наставници

Устойчив модел на
дуално обучение за

региона






